o4 ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

Schedan. 1)
DETERMINAZIONE MONTE ORE PERMESSI SINDACALI - ANNO 2026 - COMPARTO SANITA'
Numero Dipendenti a tempo indeterminato al 31.12.2025 = 1407
MINUTI/DIPENDENTE (art. 33, comma 2, lett. B) del CCNQ
4.12.2017) 30
monte ore tolale minuti 42210
monte ore totale espresso in ore 704
MONTE MONTE
DATO CALCOLO % PERMESSI PERMESSI
DATO ASSOCIATIVO ELETTORALE o o % media MINUTI PERMESSI QUOTA NETTO A NETTO
OR/_\GAertZZAZI,?'\éI I:APPRESEB:T{A‘!;I}/E dal numero delle deT:EI:ZSSO % (derivante dai voti | % dato /Dv'\(gl‘zr?:ﬁy( Yo riproporzionata (Y%omedia UTILIZZATA| PERMESSI ([DISPOSIZIO| PERMESSIA
(Acce art“.e“ o zoz;agg;ise” ativita organizzazioni sindacali | DELEGHE | delle elezioni del | elettorale | ="~ %" | trale 00.SS. |riproporzionata x| IN FORMA DA NE DELLE | DISPOSIZIONE
riennio 2022-2024) rappresentative 14-15 e 16 aprile )2 | Rappresentative totale CUMULATA| DETRARRE | 00.SS. | DELLE 00.ss.
2025) minuti)/100 | (2022-2024) ESPRESSO| ESPRESSO IN
IN MINUTI ORE
CISLFP ® 96 13,01 198 21,38 17,20 22,73905909 9.598 38% 3.647 5.951 99:11:00
FIALS ® 137 18,56 103 11,12 14,84 19,62900754 8.285 38% 3.148 5.137 85:37:00
NURSIND ® 219 29,67 264 28,51 29,09 38,47179436 16.239 38% 6.171 10.068 167:48:00
NURSING UP ® 123 16,67 114 12,31 14,49 19,16013902 8.087 0% - 8.087 134:47:00
FP CGIL (NON RAPPRESENTATIVO) 21 2,85 76 8,21 5,53
UIL FPL (NON RAPPRESENTATIVO) 79 10,70 131 14,15 12,43
FSI (NON RAPPRESENTATIVO) 48 6,50 40 4,32 5,41
SIND. C.S.A.. (NON RAPPRESENTATIVO) 1 0,14 0,00 0,07
SADIRS (NON RAPPRESENTATIVO) 5 0,68 0,00 0,34
C.S.E (NON RAPPRESENTATIVO) 1 0,14 0,00 0,07
ANTEL (NON RAPPRESENTATIVO) 4 0,54 0,00 0,27
SLAI COBAS (NON RAPPRESENTATIVO) 3 0,41 0,00 0,20
USB (NON RAPPRESENTATIVO) 1 0,14 0,00 0,07
TOTALI 738 100 926 100 100,00 100 42.210 12.967 29.243 487:23:00
QUANTIFICAZIONE DEL MONTE ORE PERMESSI SINDACALI RSU ANNO 2026
Numero dipendenti area comparto in servizio al 31.12.2025 1407
CALCOLO MONTE ORE (30 minuti X n. dipendenti) 42210

MONTE ORE R.S.U.

704




